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Информация о ходе реализации Плана противодействия коррупции 
в Администрации Суксунского муниципального района 
на 2010-2011 годы во II квартале 2011 года
	№
п/п

	Мероприятия
	Ответственные 
исполнители
	Срок выполнения
	Информация об исполнении


	1
	2
	3
	4
	

	1.
	Организационное обеспечение реализации

антикоррупционной политики
	

	1.1.
	Определение структурного подразделения Администрации Суксунского муниципального района, уполномоченного на реализацию антикоррупционной политики (далее - уполномоченное структурное подразделение)
	Глава Администрации Суксунского муниципального района
	До 01.11.2010
	Исполнено в IV квартале 2010 года

	1.2.
	Подготовка изменений в правовой акт Администрации Суксунского муниципального района, утверждающий положение об уполномоченном структурном подразделении, и внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих указанного структурного подразделения
	Уполномоченное структурное подразделение; юридический отдел; отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров
	До 01.12.2010
	Исполнено в IV квартале 2010 года

	1.3.
	Анализ работы с обращениями граждан, юридических лиц, содержащими сведения о коррупционной деятельности должностных лиц Администрации Суксунского муниципального района, различных коррупциогенных факторах
	Уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Обращения граждан, юридических лиц, содержащие сведения о коррупционной деятельности должностных лиц Администрации района, различных коррупциогенных факторах, в Администрацию района не поступали

	1.4.
	Обеспечение реализации антикоррупционной политики в деятельности муниципальных учреждений
	Глава Администрации Суксунского муниципального района
	Постоянно
	Антикоррупционная политика в деятельности муниципальных учреждений реализуется

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и их проектов
	

	2.1.
	Разработка и утверждение методики порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Юридический отдел
	До 31.12.2010
	Исполнено в I квартале 2011 года

	2.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Юридический отдел
	Постоянно с момента утверждения методики
	Во II квартале 2011 года была проведена антикоррупционная экспертиза следующих проектов постановлений Администрации Суксунского муниципального района: 
- «Об утверждении Порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг Суксунского муниципального района»;
- «Об утверждении порядка предоставления бюджетных инвестиций муниципальным автономным и бюджетным учреждениям Суксунского муниципального района»;

- «О внесении изменений в долгосрочную целевую программу «Старшее поколение Суксунского муниципального района на 2010-2012 годы», утвержденную постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 30.09.2009 № 148»;
- «О внесении изменений в долгосрочную целевую программу «Сохранение и развитие культуры муниципального образования «Суксунский муниципальный район» на 2011-2013 годы», утвержденную постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 12.11.2010 № 195»;

- «О внесении изменений в долгосрочную целевую программу «Развитие политической и правовой культуры населения Суксунского муниципального района на 2010-2012 годы», утвержденную постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 30.09.2009 № 147»;

- «О прекращении подачи тепловой энергии»;

- «О внесении изменений в долгосрочную целевую программу «Развитие физической культуры, спорта и формирование здорового образа жизни в Суксунском муниципальном районе на 2011-2013 годы», утвержденную постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 12.11.2010 № 196»;

- «О внесении изменений в Порядок списания и восстановления в учете задолженности юридических лиц, отдельных плательщиков неналоговых доходов по денежным обязательствам перед бюджетом Суксунского муниципального района, утвержденный постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 01.09.2010 № 139»;
а также постановления Администрации Суксунского муниципального района от 30.12.2009 № 210 «О Реестре должностей муниципальной службы в Суксунском муниципальном районе»

	2.3.
	Своевременное устранение выявленных органами прокуратуры Пермского края, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Пермскому краю в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов
	Руководители структурных подразделений; юридический отдел
	По необходимости
	Во II квартале 2011 года органами прокуратуры Пермского края, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Пермскому краю коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и их проектах выявлено не было.

Протест Прокурора Суксунского района от 18.03.2011 № 7-1/219-11 на Порядок внесения платы, взимаемой в целях компенсации ущерба за повышенный износ и разрушение муниципальных автомобильных дорог общего пользования Суксунского муниципального района в период временного ограничения движения транспортных средств, утвержденный пунктом 3 постановления Администрации района от 05.03.2011 № 23 «О временном ограничении движения транспортных средств в период весенней распутицы 2011 года», был рассмотрен, в его удовлетворении отказано

	2.4.
	Своевременное и обязательное рассмотрение заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы
	Руководители структурных подразделений; юридический отдел
	В течение 30 суток со дня поступления в Администрацию Суксунского муниципального района
	В Администрацию района заключения по результатам независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов не поступали

	3.
	Противодействие коррупции при размещении 

муниципального заказа
	

	3.1.
	Обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего осуществление закупок для муниципальных нужд
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Законодательство, регулирующее осуществление закупок для муниципальных нужд, соблюдается

	3.2.
	Осуществление финансового контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств Администрации Суксунского муниципального района, а также подведомственными ей учреждениями Суксунского муниципального района
	Финансовое управление Администрации Суксунского муниципального района; уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Финансовым управлением Администрации Суксунского муниципального района осуществляется финансовый контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств Администрации Суксунского муниципального района, а также подведомственными ей учреждениями Суксунского муниципального района

	3.3.
	Обеспечение контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Размещение заказов осуществляется в соответствии с Федеральным законом от № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»

	4.
	Профилактика коррупционных правонарушений 

в сфере муниципальной службы
	

	4.1.
	Организация проверки достоверности и полноты представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Администрации Суксунского муниципального района (в соответствии с утвержденным перечнем должностей, обязанных предоставлять такие сведения) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с законодательством
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 30.09.2010 № 156 утверждено Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Администрации Суксунского муниципального района. Решения о проведении соответствующих проверок не принимались.
В настоящее время разрабатывается проект постановления Администрации Суксунского муниципального района о внесении изменений в вышеназванное Положение

	4.2.
	Осуществление контроля соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; уполномоченное структурное подразделение
	Постоянно
	Контроль соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе осуществляется

	4.3.
	Принятие мер по предотвращению конфликта интересов, в том числе после ухода муниципального служащего с муниципальной службы
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров
	Постоянно
	С муниципальными служащими Администрации района проводятся разъяснительные беседы по вопросам предотвращения конфликта интересов

	4.4.
	Обеспечение деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих Администрации Суксунского муниципального района
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; юридический отдел
	Постоянно
	Постановлением Администрации Суксунского муниципального района от 17.03.2010 № 37 утверждено Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих Администрации Суксунского муниципального района.

Во II квартале 2011 года заседания комиссии не проводились в связи с отсутствием оснований для их проведения

	4.5.
	Привлечение в установленном порядке к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих в случаях непредставления ими сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, несоблюдения иных ограничений, запретов и обязанностей, связанных с муниципальной службой
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; юридический отдел
	Постоянно
	Муниципальные служащие Администрации района в установленный срок представили Справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2010 год

	4.6.
	Проведение проверок сведений, содержащихся в уведомлении представителя нанимателя (работодателя), о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; юридический отдел
	Постоянно
	Уведомления представителю нанимателя (работодателю) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений от сотрудников Администрации района не поступали

	4.7.
	Оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований законодательства в сфере противодействия и профилактики коррупции на муниципальной службе
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; юридический отдел
	Постоянно
	Муниципальным служащим Администрации района оказывается консультативная помощь по вопросам, связанным с применением на практике требований законодательства в сфере противодействия и профилактики коррупции на муниципальной службе, по мере их обращения

	4.8.
	Оценка профессионального уровня муниципального служащего с учетом оценки его знаний в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе, оценка профессиональной служебной деятельности при проведении аттестации муниципального служащего с учетом соблюдения им ограничений, отсутствия нарушений запретов, выполнения обязательств, установленных федеральными законами
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров
	Постоянно
	Знания сотрудников Администрации района в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе, соблюдение ими ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение обязательств, установленных федеральными законами, будут оценены и учтены при проведении запланированной на 2011 год аттестации муниципальных служащих

	4.9.
	Внедрение в практику кадровой работы Администрации Суксунского муниципального района правила, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему квалификационного разряда или при его поощрении
	Глава Администрации Суксунского муниципального района; отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров
	Постоянно
	Длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей учитывается при его поощрении. Двое муниципальных служащих Администрации района во II квартале 2011 года были назначены на вышестоящие должности. Квалификационные разряды не присваивались

	5.
	Антикоррупционное просвещение, пропаганда и воспитание
	

	5.1.
	Участие муниципальных служащих в семинарах, тренингах и иных мероприятиях, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, проводимых в рамках профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих
	Отдел делопроизводства, муниципальной службы и кадров; уполномоченное структурное подразделение
	
	Начальник отдела делопроизводства, муниципальной службы и кадров Администрации района проходит обучение по теме «Правовые и организационные основы антикоррупционной деятельности в системе органов государственной власти и местного самоуправления» в АНО «Институт инновационных технологий». Окончание обучения – 01.07.2011

	5.2.
	Учет, своевременное рассмотрение и последующий анализ обращений граждан, содержащих сведения о коррупционной деятельности должностных лиц, поступающих в Администрацию Суксунского муниципального района
	Уполномоченное структурное подразделение
	По мере поступления
	Обращения граждан, содержащие сведения о коррупционной деятельности должностных лиц в Администрацию района не поступали

	5.3.
	Информирование населения Суксунского муниципального района о реализации антикоррупционной политики в Администрации Суксунского муниципального района
	Уполномоченное структурное подразделение; руководитель аппарата
	Ежегодно
	Информация о реализации антикоррупционной политики в Администрации района размещена на официальном сайте Суксунского муниципального района www.suksun.ru в разделе «Органы местного самоуправления» «Муниципальная служба» «Противодействие коррупции». Также информация и копии нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции находится в МУК «Суксунская центральная районная библиотека» в свободном доступе














