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П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е
Г Л А В Ы   А Д М И Н И С Т Р А Ц И И
С У К С У Н С К О Г О   М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О   Р А Й О Н А

П Е Р М С К О Г О   К Р А Я
______________





№ ______________
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	Об утверждении долгосрочной 

целевой программы «Старшее 

поколение Суксунского 

муниципального района 

на 2010-2012 годы»


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктами 3.7 и 3.8 Порядка принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации, утвержденного постановлением главы Администрации Суксунского муниципального района от 30.11.2007 № 196 «О реализации положений части 14 статьи 5 Федерального закона от 26.04.2007 № 63-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса и приведении в соответствие с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных законодательных актов Российской Федерации», с целью создания эффективной системы межведомственного взаимодействия по работе с гражданами пенсионного возраста

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую долгосрочную целевую программу «Старшее поколение Суксунского муниципального района на 2010-2012 годы» (далее – Программа).

2. Назначить руководителем Программы Щелконогову Ирину Михайловну, заместителя главы Администрации Суксунского муниципального района.

3. Опубликовать настоящее Постановление в газете Суксунского района «Новая жизнь».

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава Администрации района




                            А.В.Осокин

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением главы 
Администрации Суксунского муниципального района 
от 30.09.2009 № 148
Долгосрочная целевая программа 

«Старшее поколение 
Суксунского муниципального района 

на 2010-2012 годы»

Паспорт долгосрочной целевой программы
	Наименование долгосрочной целевой программы
	Долгосрочная целевая программа «Старшее поколение Суксунского муниципального района на 2010-2012 годы»
(далее – Программа)

	Основание для разработки долгосрочной целевой программы 
	Распоряжение главы Администрации Суксунского муниципального района

	Заказчик(-и) долгосрочной целевой программы 
	Администрация Суксунского муниципального района

	Разработчик(-и) долгосрочной целевой программы 
	Ведущий специалист Административной комиссии Администрации Суксунского муниципального района

	Руководитель долгосрочной целевой программы
	Заместитель главы Администрации Суксунского муниципального района

	Цели и задачи долгосрочной целевой программы
	Цель:

Сохранение и развитие социальной инфраструктуры по оказанию социальной поддержки и социального обслуживания, по обеспечению доступности медицинской помощи, культурно-досуговых и иных услуг гражданам старшего поколения (пенсионерам, ветеранам и инвалидам ВОВ)

Задачи:

Создание межведомственной системы работы с гражданами пожилого возраста.

Создание благоприятных условий жизнедеятельности ветеранам ВОВ как социально значимой группе граждан пожилого возраста.

Оказание содействия общественным объединениям ветеранов и пенсионеров.

Поддержание жизненной активности пожилых людей мерами реабилитационного, оздоровительного, культурного характера.

Развитие дополнительных социально значимых услуг для граждан пожилого возраста по социально низким ценам

	Сроки и этапы реализации долгосрочной целевой программы
	2010-2012 годы

	Объем и источники финансирования долгосрочной целевой программы
	Общий объем финансирования на 2010-2012 годы: 1268 тыс.руб., в том числе:

2010 – 479 тыс.руб.

2011 – 386 тыс.руб.

2012 – 403 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации долгосрочной целевой программы
	- Создание действенной системы межведомственного взаимодействия всех заинтересованных служб в работе с гражданами пенсионного возраста;

- повышение социального статуса граждан старшего поколения;

- создания условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей пожилых людей;

- чествование Почетных граждан и долгожителей Суксунского муниципального района, юбиляров - УОВ и других категорий граждан;

- социальная поддержка граждан пожилого возраста, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- повышение качества условий проживания ветеранов Суксунского муниципального района;

- проведение мероприятий, направленных на пропаганду неразрывной связи поколений

	Организация контроля за исполнением долгосрочной целевой программы
	Руководитель Программы ежеквартально направляет в отдел развития отраслей экономики и муниципального заказа и Финансовое управление Администрации Суксунского муниципального района отчет о ходе выполнения программных мероприятий. 

По итогам отчетного года производит оценку эффективности реализации программы в соответствии с Порядком проведения и критериев ежегодной оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ, утвержденным постановлением главы Администрации Суксунского муниципального района от 30.11.2007 № 196


Раздел 1. Основные понятия и термины

В программе используются термины в следующем значении:
	Граждане пожилого возраста
	женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет

	Пенсионеры
	получатели пенсии

	Получатели пенсии
	лица, которым по законодательству Российской Федерации положена пенсионная выплата

	Ветераны ВОВ
	лица, принимавшие участие в боевых действиях по защите Отечества или обеспечении воинских частей действующей армии в районах боевых действий; лица, проходившие военную службу или проработавшие в тылу в период ВОВ 1941-1945 годов не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденные орденами или медалями СССР за службу и самоотверженный труд в период ВОВ

	Социальное обслуживание
	совокупность социальных услуг, которые предоставляются гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому или в учреждениях социального обслуживания независимо от форм собственности


В программе приняты следующие сокращения:

	Администрация района
	функциональные и структурные подразделения Администрации Суксунского муниципального района

	Управление градостроительства
	Управление территориально развития, градостроительства и инфраструктуры Администрации Суксунского муниципального района

	Администрации поселений
	администрации городского и сельских поселений Суксунского муниципального района

	Учреждения культуры
	учреждения культуры городского и сельских поселений Суксунского муниципального района

	Отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК
	отдел по Суксунскому муниципальному району межрайонного территориального управления № 3 Министерства социального развития Пермского края

	Совет ветеранов
	Суксунская районная организация Пермского краевого совета ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов

	Союз пенсионеров
	Местное отделение Общероссийской общественной организации «Союз пенсионеров России» в Суксунском районе Пермского края

	Общество инвалидов
	Суксунская районная организация Пермской краевой организацией «Всероссийское общество инвалидов»

	ИОВ
	Инвалиды Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.

	УОВ
	Участники Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.


Раздел 2. Содержание проблемы и обоснование необходимости 
ее решения программным методом
В Суксунском муниципальном районе проживает 4746 человек пожилого возраста, что составляет 23% от общего числа жителей района, участников Великой Отечественной войны – 60 человек, тружеников тыла – 951. На 01.09.2009 1809 человек получают пенсию в размере прожиточного минимума и ниже. В районе имеется учреждение социального обслуживания населения: АНО «Социум-комфорт». Создано 71 место по социальному обслуживанию пожилых людей на дому.

С целью привлечения внимания к проблемам пожилых людей ежегодно проводятся декады, посвященные Дню пожилого человека, Дню инвалидов. Проводятся разовые мероприятия в трудовых коллективах и в организациях.

В настоящее время мероприятия учреждений социальной защиты населения в большей степени ориентированы на поддержку на основе обращений. В связи с чем не все пенсионеры успевают получить социальную помощь. А финансовая поддержка очень необходима, но на данный момент - минимальна и охватывает небольшую часть нуждающихся пенсионеров.

Люди преклонного возраста закономерно испытывают определенные трудности, связанные с утратой прежнего социального статуса, с материально-экономическими ограничениями, возрастными и физиологическими изменениями. При выходе на пенсию у многих людей появляется дефицит востребованности, ограниченность в общении. У значительной части пожилых людей неудовлетворительное здоровье, для большинства из них характерно низкое материальное положение, неспособность самостоятельно решить проблемы улучшения собственных жилищных условий. Возможности пожилых людей по осуществлению полноценного участия в жизни общества значительно ограничены. Ослабление моральных норм и ценностей в обществе повлекло своего рода «социальное сиротство». Пожилые люди порой не получают помощь даже от собственных детей.

Мероприятия по улучшению положения старшего поколения, предусмотренные данной программой направлены на:

снижение остроты проблем пожилых людей и обеспечение системного подхода к их решению;

выполнение моральных обязательств по отношению к старшему поколению;

внедрение новых технологий социальной работы;

поддержку деятельности общественных объединений пенсионеров.
Реализация Программы позволит объединить усилия различных ведомств для смягчения негативных воздействий процесса реформирования экономики и социальной сферы на старшее поколение.

Раздел 3. Цель и основные задачи долгосрочной целевой 
программы, сроки и этапы ее реализации
Цель программы:

Сохранение и развитие социальной инфраструктуры по оказанию социальной поддержки и социального обслуживания, по обеспечению доступности медицинской помощи, культурно-досуговых и иных услуг гражданам старшего поколения (пенсионерам, ветеранам и инвалидам ВОВ).

Цель предполагает решение следующих задач:

1. Создание межведомственной системы работы с гражданами пожилого возраста.

2. Создание благоприятных условий жизнедеятельности ветеранам ВОВ как социально значимой группе граждан пожилого возраста.

3. Оказание содействия общественным объединениям ветеранов и пенсионеров.

4. Поддержание жизненной активности пожилых людей мерами реабилитационного, оздоровительного, культурного характера.

5. Развитие дополнительных социально значимых услуг для граждан пожилого возраста по социально низким ценам.
Программные мероприятия необходимо провести в течение 2010-2012 годов.

Этапы реализации Программы:
1. В 2010 году необходимо создать Межведомственную комиссию Администрации Суксунского муниципального района по работе с гражданами пожилого возраста. Провести ремонтные работы памятных сооружений к 65-летнему юбилею Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. Издать книгопечатные материалы, которые увековечат память наших земляков, погибших на полях сражений. Провести мероприятия по чествованию ветеранов - участников снятия блокады Ленинграда, Сталинградской и Курской битв, а также юбиляров - долгожителей, тружеников тыла и ветеранов труда. Организовать встречи с жертвами политических репрессий, с Почетными гражданами Суксунского района. Оказать помощь общественным организациям в проведении семинаров, пленумов, участии в краевых мероприятиях. По завершению года оформить фотолетопись.
2. В 2011-2012 годах продолжить работу по ремонту памятных сооружений (памятников воинам, погибшим в ВОВ), по чествованию ветеранов - участников снятия блокады Ленинграда, Сталинградской и Курской битв, а также юбиляров - долгожителей, тружеников тыла и ветеранов труда. Организовать встречи с жертвами политических репрессий, с Почетными гражданами Суксунского района. Оказать помощь общественным организациям в проведении семинаров, пленумов, в участии в краевых мероприятиях. Выделить адресную помощь особо нуждающимся гражданам на лечение и другие неотложные нужды. По завершении работы оформить итоговую фотолетопись, подготовить отчет о выполнении программных мероприятий.

При успешной реализации долгосрочной целевой программы ожидается достижение следующих результатов:

создание действенной системы межведомственного взаимодействия всех заинтересованных служб в работе с гражданами пенсионного возраста;

повышение социального статуса граждан старшего поколения;

создания условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей пожилых людей;

торжественное чествование Почетных граждан и долгожителей Суксунского муниципального района, юбиляров - УОВ и других категорий граждан;

социальная поддержка граждан пожилого возраста, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

повышение качества условий проживания ветеранов Суксунского муниципального района;

проведение мероприятий, направленных на пропаганду неразрывной связи поколений.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение

Финансирование программы осуществляется за счет бюджета Суксунского муниципального района и бюджетов сельских и городского поселений. Предполагаемые объемы финансирования программы по годам:

	Финансирование 
программы за весь 
период реализации
	Всего

(тыс.руб.)
	2010 год

(тыс.руб.)
	2011 год

(тыс.руб.)
	2012 год

(тыс.руб.)

	
	1268,0
	479,0
	386,0
	403,0

	Бюджет муниципального района
	910,0
	358,0
	268,0
	284,0

	Бюджеты поселений
	358,0
	121,0
	118,0
	119,0


Руководитель Программы до 01 октября текущего финансового года формирует и представляет в Финансовое управление Администрации Суксунского муниципального района предложения к проекту бюджета муниципального района по финансированию программы в очередном финансовом году и плановом периоде (бюджетную заявку).

Раздел 5. Механизм реализации Программы

Задачи Программы решаются в ходе реализации системы программных мероприятий в рамках следующих разделов:

1. Улучшение социального положения пожилых людей, содействие повышению их роли в жизни общества, которые включают в себя: организацию мероприятий по чествованию Почетных граждан Суксунского района; проведение организационной и методической работы в связи с присвоением звания «Почетный гражданин Суксунского района»; проведение мероприятий, посвященных международному Дню пожилых людей; проведение мероприятий по чествованию долгожителей Суксунского муниципального района – 90, 95 и 100-летних юбиляров; проведение мероприятий по чествованию юбиляров-участников ВОВ и председателей первичных ветеранских организаций; проведение мероприятий, посвященных Дню Победы; проведение мероприятий по реконструкции площади Победы; издание книгопечатных материалов, посвященных Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.; мероприятия в честь дня разгрома Советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинграде; проведение мероприятий для тружеников тыла (в т.ч. создание фотолетописи); мероприятия в честь дня разгрома Советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве; проведение мероприятий, посвященных годовщине снятия блокады г. Ленинграда; содействие районному Совету ветеранов в проведении семинаров, пленумов и конференций; проведение мероприятий для граждан пожилого возраста из числа пострадавших от политических репрессий, посвященных Дню памяти жертв политических репрессий; проведение мероприятий для граждан, принимавших участие в ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС, посвященных годовщине аварии на ЧАЭС;

обеспечение участия граждан пожилого возраста Суксунского муниципального района в различных краевых мероприятиях; поддержка деятельности районного хора ветеранов;

организация работы объединений для людей пенсионного возраста физкультурно-оздоровительной направленности; организация подписки общественным организациям Суксунского района.

2. Совершенствование мер социальной поддержки граждан пожилого возраста - это:
оказание особо нуждающимся гражданам пожилого возраста адресной материальной  помощи на лечение, другие неотложные нужды; оказание бесплатных услуг парикмахера в рамках месячника пожилых людей.

Муниципальным заказчиком программы является Администрация Суксунского муниципального района. Руководитель программы обеспечивает взаимодействие между исполнителями отдельных мероприятий и координирует их действия по реализации программы.
Исполнителями программы являются:

Администрация района;
Администрации городского и сельских поселений;
Учреждения культуры;
МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»;

Отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК;

районный Совет ветеранов войны и труда;

Союз пенсионеров.
Внесение изменений в Программу и досрочное прекращение реализации Программы оформляются руководителем Программы в виде проекта постановления главы Администрации Суксунского муниципального района в установленном порядке.

Разработчик Программы осуществляет меры по наиболее полному и качественному выполнению мероприятий программы, готовит аналитические записки по результатам выполнения ее мероприятий.

Муниципальный заказчик контролирует своевременность исполнения мероприятий программы.

Раздел 6. Заключительная часть

Руководитель программы:

ежеквартально направляет в отдел развития отраслей экономики и муниципального заказа, Финансовое управление Администрации Суксунского муниципального района отчеты о ходе выполнения программных мероприятий;

по итогам отчетного года производит оценку эффективности реализации программы в соответствии с Порядком проведения и критериями ежегодной оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ;

по окончании срока действия программы формирует итоговый отчет о выполнении программы за весь период реализации.
В ходе реализации Программы планируется повышение социального статуса наиболее авторитетных и активных граждан Суксунского муниципального района старшего поколения; оптимизация среды жизнедеятельности, создание условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей пенсионеров; повышение роли первичных ветеранских организаций, Общества инвалидов, Союза пенсионеров в общественной жизни района, в воспитании подрастающего поколения; повышение статуса и увековечивание памяти защитников Отечества, тружеников тыла; повышение социального статуса ветеранов, пострадавших от политических репрессий; повышение общественной, творческой активности пожилых граждан, создание возможности для самореализации пожилых граждан; создание условий для укрепления здоровья пожилых людей; информационная поддержка граждан пожилого возраста; социальная поддержка граждан пожилого возраста, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Особое внимание будет уделено созданию эффективной межведомственной системы по работе с пенсионерами, позволяющей оперативно решать вопросы данной категории граждан.
Раздел 7. Мероприятия долгосрочной целевой программы «Старшее поколение 
Суксунского муниципального района на 2010-2012 годы»

	Наименование задачи,

мероприятия
	Исполнитель
	Источник 
финансирования
	Объем финансирования (тыс.руб.)
	Показатели результативности программы

	
	
	
	Всего
	в том числе
	Наименование
	Единица измерения
	Базовое значение
	План

	
	
	
	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	
	
	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Создание межведомственной системы работы с гражданами пожилого возраста

	1. Подготовка постановления главы Администрации района «О создании межведомственной комиссии по работе с гражданами пожилого возраста»
	Администрация района
	Бюджет муниципального района
	-
	-
	-
	-
	Исполнение решений комиссии
	выполненные решения
	1к1
	
	
	

	Итого по задаче,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	2. Создание благоприятных условий жизнедеятельности ветеранам ВОВ как социально 
значимой группе граждан пожилого возраста

	2. Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы
	Администрация района, Администрации поселений, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК,

учреждения культуры
	Бюджет муниципального района

Бюджеты поселений
	80

213
	30

73
	25

70
	25

70
	Концерты

Чаепития для ветеранов ВОВ и тружеников тыла
	шт.

шт.

шт.
	1

1

1
	16

26

15
	17

28
	18

30

	3. Проведение мероприятий по ремонту памятных сооружений и реконструкции площади Победы в п. Суксун
	Управление градостроительства, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов,
Администрации поселений
	Бюджет муниципального района
	401
	201
	100
	100
	Ремонт памятников

Установка стелл
Посадка кустарников, цветов

Асфальтирование площади
	шт.

шт.

шт.
м2
	1

1

1

1
	
	
	

	4. Издание книгопечатных материалов, посвященных Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
	Администрация района,

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	36
	36
	-
	-
	Издание книги Р.И. Лешуковой
	шт.
	1
	65
	
	

	5. Мероприятия в честь дня разгрома Советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинграде
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	9
	3
	3
	3
	Приобретение памятных наборов
	шт.
	1
	10
	
	

	6. Проведение мероприятий для тружеников тыла (в т.ч. создание фотолетописи)
	Администрация района, Администрации поселений, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района

Бюджеты поселений
	9

45
	3

15
	3

15
	3

15
	Приобретение фотопленки

Печать фотографий
	шт.

шт.
	1

1
	
	
	

	7. Мероприятия в честь дня разгрома Советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве
	Администрация района,

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	9
	3
	3
	3
	Приобретение памятных наборов
	шт.
	1
	10
	
	

	8. Проведение мероприятий посвященных годовщине снятия блокады г. Ленинграда
	Администрация района, отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	9
	3
	3
	3
	Приобретение памятных наборов
	шт.
	1
	10
	
	

	Итого по задаче,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	811

553

258
	367

279

88
	222

137

85
	222

137

85
	
	
	
	
	
	

	3. Оказание содействия общественным объединениям ветеранов и пенсионеров

	9. Содействие районному Совету ветеранов в проведении семинаров, пленумов и конференций
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР М ТУ № 3 МСР ПК,

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	12
	2
	5
	5
	Командировочные расходы
	чел.
	1
	19
	
	

	10. Содействие районному Обществу инвалидов в проведении семинаров, мероприятий
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Общество инвалидов
	Бюджет муниципального района
	15
	5
	5
	5
	Организация выездных семинаров
	шт.
	1
	20
	20
	20

	11. Обеспечение участия граждан пожилого возраста Суксунского муниципального района в различных краевых мероприятиях
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР М ТУ № 3 МСР ПК,

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	10
	2
	4
	4
	Организация поездок на мероприятия
	шт.
	1
	1
	2
	2

	12. Поддержка деятельности районного хора ветеранов
	Администрация района, Администрация МО «Суксунское городское поселение»,

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,

Союз пенсионеров
	Бюджет муниципального района
	24
	6
	8
	10
	Организация выездов с выступлениями
	шт.
	1
	6
	8
	10

	Итого по задаче,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	61

61

-
	15

15

-
	22

22

-
	24

24

-
	
	
	
	
	
	

	4. Поддержание жизненной активности пожилых людей мерами реабилитационного, 
оздоровительного, культурного характера

	13. Организация мероприятий по чествованию «Почетных граждан Суксунского района»
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	12
	2
	4
	6
	Встреча главы района с Почетными гражданами,

чаепитие
	шт.
	1
	1
	1
	1

	14. Проведение организационной и методической работы в связи с присвоением звания «Почетный гражданин Суксунского района»
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	10
	-
	5
	5
	
	
	
	
	
	

	15. Проведение мероприятий,

посвященных международному Дню пожилых людей
	Администрация района, Администрации поселений, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК,

Совет ветеранов, учреждения культуры
	Бюджет муниципального района

Бюджеты поселений
	21

100
	5

33
	7

33
	9

34
	Концерты в СДК, ДК, ДД

Чаепития 

в первичных ветеранских организациях
	шт.

шт.
	1

1
	16

26
	17

28
	18

30

	16. Проведение мероприятий по чествованию долгожителей Суксунского муниципального района –

90, 95 и 100-летних юбиляров
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК, 

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	22
	6
	8
	8
	Приобретение конвертов

Приобретение продуктовых наборов по 300 руб.
	шт.

шт.
	1

1
	800

11
	
	

	17. Проведение мероприятий по чествованию юбиляров-участников ВОВ и председателей первичных ветеранских организаций
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов, учреждения культуры
	Бюджет муниципального района
	28
	8
	10
	10
	Приобретение продуктовых наборов
	шт.
	1
	53
	66
	66

	18. Проведение мероприятий для граждан, принимавших участие в ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС, посвященных годовщине аварии на ЧАЭС
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК,

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	13
	3
	5
	5
	Встреча главы района с гражданами, принимавшими участие в ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС, чаепитие
	шт.
	1
	1
	1
	1

	19. Организация работы объединений для людей пенсионного возраста физкультурно-оздоровительной направленности
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
Совет ветеранов,

Союз пенсионеров
	Бюджет муниципального района
	45
	15
	15
	15
	Оплата по договору ГПХ
	шт.
	1
	1
	1
	1

	20. Организация подписки общественным организациям Суксунского района
	Администрация района,

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»
	Бюджет муниципального района
	56
	16
	20
	20
	Количество получателей газеты:

«Ветеран»

«Наша жизнь»

«Здравствуй»

«Новая жизнь»

«Звезда»
	шт.
	1
	41

1

21

1

1
	
	

	21. Проведение мероприятий для граждан пожилого возраста из числа пострадавших от политических репрессий, посвященных Дню памяти жертв политических репрессий
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,
отдел по Суксунскому МР МТУ № 3 МСР ПК,

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	9
	3
	3
	3
	Приобретение памятных наборов
	шт.
	1
	20
	
	

	Итого по задаче,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	316
216

100
	91
58

33
	110
77

33
	115
81

34
	
	
	
	
	
	

	5. Развитие дополнительных социально значимых услуг для граждан пожилого 
возраста по социально низким ценам

	22. Оказание особо нуждающимся гражданам пожилого возраста адресной материальной помощи на лечение, другие неотложные нужды
	Межведомственная комиссия Администрации Суксунского муниципального района,

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»
	Бюджет муниципального района
	60
	-
	25
	35
	Оказание особо нуждающимся гражданам адресной помощи
	чел.
	1
	-
	5
	7

	23. Оказание бесплатных услуг парикмахера в рамках месячника пожилых людей
	Администрация района, 

МУ «Молодежный центр работы по месту жительства»,

Совет ветеранов
	Бюджет муниципального района
	20
	6
	7
	7
	Оплата по договору ГПХ
	шт.
	1
	2
	2
	2

	Итого по задаче,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	80,0

80,0

-
	6,0

6,0
-
	32,0

32,0

-
	42,0

42,0
-
	
	
	
	
	
	

	Всего по программе,

в том числе по источникам финансирования
	
	
	1268,0

910,0

358,0
	479,0

358,0
121,0
	386,0
268,0

118,0
	403,0

284,0

119,0
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