
 Приложение 

 

УТВЕРЖДЕНА: 

Постановлением Администрации  

Суксунского муниципального округа 

от 23.12.2025 № 1058 

 

Муниципальная программа  

«Совершенствование муниципального управления» 
 

Паспорт 

муниципальной программы Суксунского муниципального округа 
 

 

Ответственный исполни-

тель муниципальной 

программы  

Администрация Суксунского муниципального округа 

Пермского края (далее по тексту – Администрация окру-

га) 

Соисполнители  

программы  

 

Участники программы  Дума Суксунского муниципального округа; 

Финансовое управление Администрации округа; 

Отраслевые (функциональные) подразделения Админи-

страции округа 

Подпрограммы  

программы 

Подпрограмма 1. «Формирование общедоступной инфор-

мационно-коммуникационной среды» 

Подпрограмма 2. «Развитие муниципальной службы и ор-

ганизация деятельности органов местного самоуправле-

ния» 

Программно-целевые 

инструменты программы  

Не предусмотрены  

Цели программы Повышение эффективности муниципального управления 

в Суксунском муниципальном округе 
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Задачи программы Повышение эффективности деятельности Администрации 

округа по решению вопросов местного значения; 

повышение качества и доступности муниципальных 

услуг, организация предоставления муниципальных услуг 

в электронном виде; 

совершенствование и развитие системы муниципального 

управления с использованием современных информаци-

онных технологий; 

формирование высококвалифицированного кадрового со-

става, оптимальной численности и повышение эффектив-

ности его работы; 

повышение открытости в деятельности Администрации 

округа; 

создание эффективного механизма взаимодействия Ад-

министрации округа и населения; 

повышение качества управления муниципальными фи-

нансами Суксунского муниципального округа; 

обеспечение открытости, прозрачности и подотчетности 

деятельности органов местного самоуправления при фор-

мировании и исполнении бюджета, создание условий для 

вовлечения граждан в формирование бюджетной полити-

ки 

Ожидаемые результаты 

реализации программы 

   Развитие организационно - правовое обеспечение му-

ниципальной службы в Суксунском муниципальном 

округе; 

повышение эффективность деятельности Администра-

ции Суксунского муниципального округа,  отраслевых 

(функциональных) подразделений Администрации окру-

га; 

обеспечение системы открытости, гласности и повы-

шения престижа муниципальной службы, а также совер-

шенствование работы, направленной на предупреждение 

и противодействие коррупции на муниципальной службе; 

создание стабильных финансовых условий для устой-

чивости экономического роста, повышения уровня и ка-

чества жизни граждан 

Этапы и сроки  

реализации программы 

Программа реализуется в 2026-2028 годы. 

Реализация Программы по этапам не предусматривается 
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Целевые показатели  

программы  

№ 

п/п 

Наименование пока-

зателя 

Ед. 

изме-

рения 

Плановое значение целевого показа-

теля 

На нача-

ло реа-

лизации 

про-

граммы 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год 

1. Количество му-

ниципальных 

служащих и вы-

борных долж-

ностных лиц, 

прошедших про-

граммы повыше-

ния квалифика-

ции и профессио-

нальной перепод-

готовки  

чел. 7 8 9 10 

2. Доля посетителей 

официального 

сайта Суксунско-

го муниципально-

го округа, от чис-

ленности жителей 

на 1 января от-

четного года %  

% 
не ме-

нее 80 

не 

менее 

80 

не 

менее 

80 

не ме-

нее 80 

 3. Доля документов, 

исполненных без 

нарушения срока, 

в Межведом-

ственной системе 

электронного до-

кументооборота  

% 85 88 92 95 

Объемы и источники 

финансирования про-

граммы  

Источники фи-

нансирования 

Расходы (тыс.рублей) 

2026 год 2027 год 2028 год Итого 

Всего, в том числе 86229,1 74331,1 79571,7 240131,9 

Местный бюджет  79301,6 67767,7 72420,2 219489,5 

Краевой бюджет 2860,4 2936,0 2936,0 8732,4 

Федеральный 

бюджет 
4067,1 3627,4 4215,5 11910,0 

Внебюджетные 

источники 
- - - - 

 


