Уважаемый участник конкурса!

Вами подано заявление на включение в кадровый резерв 

Перед прохождением конкурсных процедур рекомендуем ознакомиться 
со следующими правовыми актами:

· Конституция Российской Федерации
· Федеральный закон от 27.05.2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданкой службе Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
· Федеральный закон от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»; 
· Устав Пермского края; 
· Закон Пермского края от 07.09.2007 г. № 107-ПК «О системе исполнительных органов государственной власти Пермского края»;
· Положение об исполнительном органе государственной власти Пермского края, в котором проводится конкурс.

В рамках оценки Ваших профессиональных качеств будет проведено интерактивное тестирование и собеседование.

Тестирование проводится в системе дистанционного обучения Пермского края по адресу https://sdo.permkrai.ru. Регистрация в системе в обязательном порядке осуществляется на адрес электронной почты, указанной Вами 
в заявлении на участие в конкурсе.
[bookmark: _GoBack]Обращаем Ваше внимание! В случае, если регистрация будет пройдена на другой адрес электронной почты, тесты не будут назначены.
Рекомендуем заранее ознакомиться с данным информационным ресурсом 
и проверить свои технические возможности.
В случае, если вы не располагаете возможностью пройти тестирование сообщите об этом заранее.

Вопросы по участию в конкурсе можно задать по тел. (342) 201-80-07 
доб. 5031, 5021, а также написать на rezerv@ag.permkrai.ru. 



