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Контрольно-счетная палата Суксунского городского округа

Пермского края

(КСП Суксунского городского округа)

617560, Пермский край, Суксунский район, рп. Суксун, ул. Кирова, д. 44

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
на проект решения Думы Суксунского городского округа

«О внесении изменений в Положение о денежном содержании
муниципальных служащих Суксунского городского округа,
утвержденное решением Думы Суксунского городского
округа от 23.01.2020 № 90»
«12» сентября 2022 г.                                                                                                                         № 9
рп. Суксун

Заключение подготовлено в соответствии с пунктом 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», подпунктом 7 пункта 1 части 8 Положения о Контрольно-счетной палате Суксунского городского округа Пермского края, утвержденного решением Думы Суксунского городского округа от 19.12.2019 № 64 «Об образовании Контрольно-счетной палаты Суксунского городского округа Пермского края».

На проверку представлен проект решения Думы Суксунского городского округа «О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа, утвержденное решением Думы Суксунского городского округа от 23.01.2020 № 90» (далее – проект решения);

Пояснительная записка к проекту решения Думы Суксунского городского округа «О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа, утвержденное решением Думы Суксунского городского округа от 23.01.2020 № 90».

В ходе проведения экспертизы установлено следующее.

Согласно подпункту 10 пункта 2 статьи 30 Устава Суксунского городского округа Пермского края установление размеров должностных окладов, ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядка их осуществления в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Пермского края относится к полномочиям представительного органа городского округа.

Таким образом, предмет регулирования проекта решения соответствует предмету ведения муниципального образования, проект решения соответствует компетенции Думы Суксунского городского округа.

Проектом решения предлагается внести изменения в Положение о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа, утвержденное решением Думы Суксунского городского округа от 23.01.2020 № 90 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа» (далее – Положение о денежном содержании).

Согласно подпункту 1.5 Положения о денежном содержании размеры должностных окладов и окладов за классный чин ежегодно увеличиваются (индексируются) в соответствии с решением Думы Суксунского городского округа о бюджете Суксунского городского округа на соответствующий финансовый год и плановый период с учетом уровня инфляции (потребительских цен).
Пунктом 3 статьи 8 решения Думы Суксунского городского округа от 09.12.2021 № 225 «О бюджете Суксунского городского округа на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» предусмотрено увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности Суксунского городского округа, муниципальных служащих Суксунского городского округа, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Суксунского городского округа, с 01.10.2022 на 8%.
Принятие данного проекта решения вызвано необходимостью установления порядка формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих Суксунского городского округа, в связи с чем необходимо уточнить размер должностных окладов муниципальных служащих по группам должностей муниципальной службы и ежемесячных окладов за классные чины муниципальных служащих.

Проектом решения предлагается новая редакция Приложения 1 к Положению о денежном содержании, устанавливающего размеры должностных окладов муниципальных служащих Суксунского городского округа по группам должностей муниципальной службы, а также новая редакция подпункта 1.4 пункта 1 Положения о денежном содержании, которая предполагает вынесение в отдельное приложение к Положению о денежном содержании таблицы с указанием размеров ежемесячных окладов за классные чины муниципальных служащих (Приложение 3 к Положению о денежном содержании).
Указанное в проекте решения увеличение (индексация) должностных окладов муниципальных служащих и ежемесячных окладов за классные чины муниципальных служащих Суксунского городского округа будет производиться из средств бюджета Суксунского городского округа в пределах норматива, утвержденного Постановлением Правительства Пермского края от 28.10.2020 № 811-п «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Пермского края на 2021 год и на плановый период 2022-2023годов».

Увеличение (индексация) должностных окладов муниципальных служащих и ежемесячных окладов за классные чины муниципальных служащих Суксунского городского округа повлечет увеличение фонда оплаты труда в Администрации Суксунского городского округа Пермского края, Управлении образования Администрации Суксунского городского округа Пермского края, Управлении капитального строительства Администрации Суксунского городского округа Пермского края, Контрольно-счетной палате Суксунского городского округа Пермского края, Думе Суксунского городского округа и Финансовом управлении Администрации Суксунского городского округа Пермского края.

Указанное в проекте решения увеличение (индексация) должностных окладов муниципальных служащих и ежемесячных окладов за классные чины муниципальных служащих потребует дополнительного финансового обеспечения в сумме 472 535,57 руб. (с учетом районного коэффициента и начислений на заработную плату), которое будет осуществлено за счет перераспределения зарезервированных средств с Администрации Суксунского городского округа Пермского края.

Внутренние противоречия, несогласованности, дублирование норм в проекте решения отсутствуют.

Проект решения соответствует нормам действующего бюджетного законодательства.

К проекту решения имеются замечания технического и редакционного характера:

1) подпункт 1.1 пункта 1 проекта решения рекомендуем изложить в следующей редакции:

«1.1. приложение 1 к Положению о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему Решению;»

2) подпункт 1.2 пункта 1 проекта решения рекомендуем изложить в следующей редакции:

«1.2. подпункт 1.4 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«1.4. Ежемесячный оклад за классный чин муниципальных служащих устанавливается согласно приложению 3 к настоящему Положению.»;»;

3) пункт 1 проекта решения рекомендуем дополнить подпунктом 1.3 следующего содержания:

«1.3. приложение 3 к Положению о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему Решению.»;
4) рекомендуем внести в оформление приложений 1 и 2 к проекту решения соответствующие изменения.

Выводы:
Контрольно-счетная палата Суксунского городского округа Пермского края считает возможным рассмотрение Думой Суксунского городского округа представленного проекта решения «О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих Суксунского городского округа, утвержденное решением Думы Суксунского городского округа от 23.01.2020 № 90» с учетом замечаний.
Председатель Контрольно-счетной палаты

Суксунского городского округа Пермского края                                                       О.Г. Туголукова


